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Assembleéia discute proximos
passos da Campanha Salarial

O Coletivo Nacional dos Eletricitarios (CNE) participou no dia 21 de junho, em Brasilia, da segun-
da arodada de negociagéo do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) dos(as) trabalhadores(as) do Setor

Elétrico (Cepel, Eletrobras, Eletronuclear e Furnas).

Nesse sentido, esta convocando Assembléia com o obejtivo de passartodos os informes, esclarecer eventuais duvi-
das sobre o processo negocial e deliberar sobre os préximos passos da nossa mobilizag&o a partir do dia 1° de julho.

Veja a contraproposta apresentada pela empresa:

Clausula Primeira - RENOVACAO DOACT —EM

ANALISE

Clausula Segunda - ALTERACAO DE DATA
BASE- NAO

Clausula Terceira - AUMENTO SALARIAL- EM
ANALISE

Clausula Quarta - INDENIZACAO COMPENSA-
TORIA-NAO

Clausula Quinta - FORUM DAS FUNDACOES -
MANTERACT

Clausula Sexta - CURSOS SOBRE PREVIDEN-
CIACOMPLEMENTAR - EMANALISE

Clausula Sétima - PISO DE BENEFICIO- NAO

Clausula Oitava - PRESERVACAO DE MANDA-
TO NAS FUNDACOES- MANTERACT

Clausula Nona - INOVACOES TECNOLOGICAS
-MANTERACT

Clausula 102 -
EMPREGOMANTERACT

Clausula 112 - COIBICAO DE PRATICAS
DISCRIMINATORIAS - MANTERACT

Clausula 122 - GARANTIA DE EQUIDADE DE
GENERO, RACA/ETNIA, ORIENTACAO SEXU-
AL - MANTERACT

Clausula 132 - MEDIDAS ESPECIAIS PARA
PROTECAO AS VITIMAS DE VIOLENCIA DE GE-
NERO - MANTERACT

Clausula 142 - PAGAMENTO MENSAL DE SA-
LARIOS - MANTERACT

GARANTIA DE

Clausula 152 - LICENCA MATERNIDADE E

PATERNIDADE - MANTERACT

Clausula 16 - ACOMPANHAMENTO DE DEPEN-
DENTES - EMANALISE

Clausula 172 - LICENCANOJO - MANTERACT

Clausula 182 - DECIMO TERCEIRO SALARIO -
MANTERACT

Clausula 192 - REDUCAO DA JORNADA DE TRA-
BALHO - NAO

Clausula 202 - POLITICAAFIRMATIVA - NAO

Clausula 212 - CONCURSO PUBLICO - FIM DA
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA - NAO

Clausula 222 - PLANO DE SUCESSAO E RETEN-
CAO DO CONHECIMENTO - NAO

Clausula 232 — POLITICA DE TRANSFERE-NCIA
- MANTERACT

Clausula 24? - GARANTIADE ACESSOATODAS
AS INFORMACOES - MANTERACT

Clausula 252 - REINTEGRACOES DOS (AS) TRA-
BALHADORES (AS) DO SETOR ELETRICO - NAO

Clausula 262 - DIRIGENTES SINDICAIS - MAN-
TERACT

Clausula 272 - ACOMPANHAMENTO DO ACOR-
DO COLETIVO - MANTERACT

Clausula 28% - QUADROS DE AVISOS - MANTER
ACT

Clausula 29 - MENSALIDADE DE ASSOCIA-
CAO/SINDICATOS - DESCONTO/REPASSE -
MANTERACT



Clausula 30% - MULTA POR DESCUMPRIMENTO
-NAO

Clausula 312 - AUXILIO ALIMENTACAO/REFEI-
CAO - EM ANALISE

Clausula 322 - ASSISTENCIA MATERNO-INFAN-
TIL E EDUCACIONAL — EM ANALISE

Clausula 332 - GRATIFICACAO DE FERIAS - EM

ANALISE

Clausula 342 - ADICIONAL DE PENOSIDADE -
EMANALISE

Clausula 352 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
-MANTER OACT

Clausula 362 - ADICIONAL DE PERICU-
LOSIDADE — MANTER O ACT

Clausula 372 - ADICIONAL NOTURNO — MAN-
TEROACT

Clausula 382 - VERBA PARA MOVIMENTACAO -
NAO

Clausula 392 - PARTICIPACAO NOS LUCROS E/
OU RESULTADOS - (PLR) - NAO

Clausula 407 - ADICIONAL POR TEMPO DE SER-
VICO —ATS - NAO

Clausula 412 — PLANO DE CARREIRA E REMU-
NERACAO — PCR - MANTER O ACT

Clausula 422 - PESSOAS COM NECESSIDA-
DES ESPECIAIS - MANTER O ACT

Clausula 432 - UNIFICACAO DOS BENEFICIOS -
NAO

Clausula 442 - MANUTENCAO DOS BENEFICI-
OS VIGENTES E EXPLICITACAO DOS REGULA-
MENTOS EXISTENTES NAS EMPRESAS — MAN-
TEROACT

Clausula 457 - PLANO DE SAUDE PARA O SIS-
TEMA ELETROBRAS - NAO

Clausula 462 — AUXILIO FUNERAL - MANTER O
ACT

Clausula 472 — VALOR DAS DIARIAS - NAO

Clausula 482 - COMITE PERMANENTE
PARITARIO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRA-
BALHO — CPPSST- MANTER O ACT

Clausula 492 - PARCELAMENTO DE FERIAS -
MANTER OACT

Clausula 50% - COMPLEMENTACAO DO SALA-
RIO POR MOTIVO DE AUXILIO DOENGA OU ACI-
DENTE DO TRABALHO-MANTER O ACT

Clausula 512 — DIREITO DE RECUSA - NAO

Clausula 522 - QUESTOES INSTITUCIONAIS -
MANTER OACT

Clausula 532 — GRATIFICACAO POR SUBSTITUI
CAO-MANTER OACT

Clausula 542 - REPRESENTACAO DOS (AS)

TRABALHADORES (AS) NO CONSELHO DE

ADMINISTRAGCAO - MANTER OACT

Clausula 552 - APOIO APRODUCAO E DIFUSAO

CULTURAL - NAO

Clausula 56% - FORTALECIMENTO DO GRUPO

ELETROBRAS - NAO

Clausula 572 - SUCESSAO TRABALHISTA- NAO

Clausula 582 - FIM DA CCE-09 e 10 EXTENSAO
DE DIREITOS- NAO

Clausula 592 - TRANSPARENCIANA GESTAO -
NAO

Clausula 60° - ANOTACAO DE RESPONSABILI-
DADE TECNICA (ART) - NAO

Clausula 612 - ELEICOES PARA O CARGO DE

OUVIDOR - NAO

Clausula 622 - COMITE DE AVALIACAO DE

CARREIRA - NAO

Clausula 63° — PORTARIA INTERMINISTERIAL -
NAO

Clausula 642 — PISO SALARIAL - NAO

ASSEMBLEIA

Dia 25 de junho de 2013, as 18 horas
No Auditorio do Sindicato
Avenida Marechal Floriano, 199/10° andar




